— E-RECRUTEMENT

Xpertize offre une nouvelle facon de trouver
la perle rare

ombinant les réseaux

sociaux et la coopta-

tion, Xpertize.ma est
un nouveau site de e-recru-
tement. Il propose une ap-
proche unique combinant
une chasse directe (Head
hunting) des candidats par les
consultants expérimentés
avec une utilisation intensive
des réseaux tant privés que
professionnels des membres
de la communauté du site
(social hunting). Cette ap-
proche est affinée par un sys-
teme de cooptation avec une

pour toute recommandation
de candidat conduisant a
I’engagement de celui-ci. Ce
systeme de cooptation est un
moyen unique pour chaque
membre de faire fructifier son
réseau.

Le site met a la disposition
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LOgrcher un jon

Tous tesconmraes

: de ses membres une palette
: d’outils basée sur les réseaux
: sociaux leur permettant de re-
prime a la clé : 3 000 DH | commander facilement des
: amis ou des connaissances, : i
: mais également de partager : La recherche est gratuite
: les offres d’emploi dans leurs : tant que le candidat idéal
! réseaux personnels. Les utili- n'est pas engagé
: sateurs ont la possibilité de se
. connecter directement au si-
: te avec ses identifiants Face- |

: book, Viadeo ou LinkedIn.

i De plus, chaque emploi est ;
: accompagné de boutons de :
i partage vers ces différents ré-
! seaux.
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met de garantir une qualifi-
cation initiale des profils pré-
sentes, puisque les membres
(appelés Connectors sur
Xpertize.ma) mettent en jeu
leur crédibilité en tant que
Connector qualitatif, mais il
permet aussi d’atteindre les
talents cachés du marché de
’emploi. Il est souligné que
le systéme est fait en sorte

- que les délais de présentation

des candidats choisis sont trés
courts. La recherche est gra-
tuite pour le recruteur tant
que le candidat idéal n’est pas

i engagé.

Les gérants du site dispo-

sent d’une expérience consé-
i quente dans les domaines des
i I'T &Telecom, finance, com-
Pour les entreprises, la dé-
: marche présente plusieurs :
avantages. Non seulement le ;
systéme de cooptation per-

merce et vente, marketing et
communication, conseil en
management... m
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